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ПОЛОЖЕНИЕ
о Методическом совете Общественной организации
«Федерация профсоюзов Республики Башкортостан»
по вопросам развития профсоюзного образования в республике

I. Общие положения

            1.1. Методический совет Общественной организации «Федерация профсоюзов Республики Башкортостан» по вопросам развития  профсоюзного образования в республике (далее Методический совет) создается с целью осуществления мер, направленных на эффективную, качественную подготовку и повышение квалификации профсоюзных кадров и актива, формирование единых подходов к содержанию образовательных программ соответствующего уровня, методическому, нормативно-правовому обеспечению профсоюзного образования, организации научной и учебно-методической деятельности Образовательного учреждения Федерации профсоюзов РБ Институт повышения квалификации профсоюзных кадров, реализации решений коллегиальных органов Общественной организации «Федерация профсоюзов Республики Башкортостан» в области развития профсоюзного образования, изучения практики работы учебных и научных учреждений профсоюзов, членских организаций ОО ФПРБ, осуществления координации работы по участию в формировании единого образовательного пространства в рамках постановления Исполкома ФНПР от 16.05.2007 года № 2-6 «О Концепции формирования единого образовательного пространства ФНПР», проведения научно-методического анализа актуальных проблем профсоюзного движения.
1.2. Методический совет в своей практической деятельности руководствуется законодательством Российской Федерации, решениями съездов ФНПР, Генерального Совета и Исполкома ФНПР, Совета и Президиума ОО ФПРБ, настоящим Положением.
1.3. Методический совет состоит из 15 членов.  В его состав входят  Председатель, заместитель Председателя Общественной организации «Федерация профсоюзов Республики Башкортостан», председатели республиканских отраслевых профсоюзов, ректор ОУ ФП РБ Институт повышения квалификации профсоюзных кадров, заведующие отделами Общественной организации «Федерация профсоюзов Республики Башкортостан». Состав утверждается постановлением Президиума Общественной организации «Федерация профсоюзов Республики Башкортостан».
1.4. Руководит работой Методического совета Председатель Общественной организации «Федерация профсоюзов Республики Башкортостан».
II. Основные направления деятельности

        2.1. Реализация образовательных приоритетов ФНПР и ОО ФПРБ в Республике Башкортостан в вопросах обучения профсоюзных кадров и актива.
2.2. Предварительное рассмотрение вопросов, относящихся к деятельности ОУ ФП РБ Институт повышения квалификации профсоюзных кадров, выносимых на Президиум Общественной организации «Федерация профсоюзов Республики Башкортостан».

2.3. Анализ состояния образовательной деятельности, подготовка предложений, рекомендаций по дальнейшему развитию профсоюзного образования в республике. 

2.4. Изучение, обобщение и распространение практики работы общероссийских профсоюзов и территориальных объединений организаций профсоюзов,  их  учебно-методических центров по профессиональной подготовке, переподготовке и повышению квалификации профсоюзных кадров и актива.
2.5. Осуществление контроля за учебным процессом, качеством обучения, подготовкой преподавателей для системы профсоюзного  образования, содействие ОУ ФП РБ Институт повышения квалификации профсоюзных кадров в привлечении научной и педагогической общественности к участию в учебном процессе.

2.6. Подготовка рекомендаций по содержанию разрабатываемых учебных планов, развитию системы профессионального и дополнительного профессионального образования профсоюзных кадров и актива в республике
2.7. Анализ проектов учебно-методических материалов, координация научно-методической деятельности ОУ ФП РБ Институт повышения квалификации профсоюзных кадров, подготовка предложений по тематике прикладных исследований актуальных проблем профсоюзного движения республики.
 2.8. Подготовка предложений по использованию и совершенствованию образовательного процесса, внедрению современных образовательных и информационных технологий, активных методов обучения, дополнительных профессиональных образовательных программ и оказания дополнительных образовательных услуг.

III. Организация работы

        3.1. Заседания Методического совета проводятся по мере необходимости, но не реже одного раза в квартал. Решения принимаются большинством голосов членов Методического совета, присутствующих на заседании.
3.2. Деятельностью Методического совета руководит председатель Методического совета, а в его отсутствие - заместитель председателя Методического совета.
3.3. Методический совет работает на основе планов, утверждаемых на его заседаниях.
3.4. По рассматриваемым вопросам Методический совет ФПОК принимает решения, рекомендации, направляет в членские организации ОО ФПРБ для использования в работе, вырабатывает предложения по совершенствованию профсоюзного образования, тематике научных исследований, выносит их на рассмотрение Президиума.
3.5. Для проведения экспертиз, подготовки вопросов и рекомендаций Методический совет может создавать временные комиссии.
3.6. Организационное и материально-техническое обеспечение работы Методического совета, подготовку его заседаний осуществляет ОУ ФП РБ Институт повышения квалификации профсоюзных кадров.
3.7. Общественная организация «Федерация профсоюзов Республики Башкортостан» и ОУ ФП РБ Институт повышения квалификации профсоюзных кадров создают Методическому совету необходимые условия для его работы.
3.8. Материалы Методического Совета публикуются на сайтах Общественной организации «Федерация профсоюзов Республики Башкортостан» и ОУ ФП РБ Институт повышения квалификации профсоюзных кадров.
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